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लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण रणनीǓत 

१.पƵृभमुी 
हाĨो संǒवधानको Ĥèतावनामा लैǒǍक ǒवभेद र सबै Ĥकारका जातीय छुवाछूतको अÛ×य गनȶ तथा आǓथ[क 
समानता, समǒृƨ र सामािजक Ûयाय सǓुनिƱत गन[ समानपुाǓतक समावेशी र सहभाǓगतामलूक ǓसƨाÛतका आधारमा 
समतामूलक समाजको Ǔनमा[ण गनȶ संकãप गरेको छ।संǒवधानको भाग ३ मा उãलेिखत मौलȣक हक अÛतग[त 
धारा १८ मा समानताको हक, धारा २४ मा छुवाछुत तथा भेदभाव Ǔबǽƨको हक, धारा २९ मा शोषण Ǔबǽƨको 
हक,धारा ३८ मा मǒहलाको हक अÛतग[त समानवंशीय अǓधकार, सरुि¢त मात×ृव र ĤजनÛèवाèØय सàवÛधी 
अǓधकार, राÏयका सवै Ǔनकायमा सहभाǓगता हनु ेअǓधकार, सàपिƣ तथा पाǐरवारȣक माǓमला सàबÛधी अǓधकार, 

िश¢ा, èवाèØय, रोजगार र सामािजक सरु¢ा मा सकारा×मक ǒवभेदको åयवèथा गरेको छ।×यसैगरȣ धारा ३९ 
मा बालबाǓलकाको हक, धारा ४० मा दǓलतको हक, धारा ४१ मा जेƵ नागǐरकको हक धारा ४२ मा सामािजक 
Ûयायको हकको åयवèथा गरेको छ।नेपालको संǒवधान बमोिजम जारȣ गǐरएका राǒƶय लैǒǍक समानता नीǓत 
२०७७, सामािजक समावशेीकर रणनीǓत २०७८ नमनुा, लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेिशता 
èथानीयकरण रणनीǓत २०७५, बालबाǓलका सàबÛधी ऐन २०७५, मलुकुȧ देवानी (संǒहता) २०७४ र मलुकुȧ 
अपराध (संǒहता) २०७४, लगायत राǒƶय नीǓत तथा काननुहǾले लैǒǍक समानता र सामािजक समावेशीकरण 
सàबÛधमा Ǔनरोधा×मक तथा Ǔनयमनकारȣ ĤावधानहǾको åयवèथा गरेको छ। 

èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ को Ĥèतावन◌ामा नै लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावशेीकरण 
सàबÛधी åयवèथा गरेको छ।ऐनको दफा २४ उपदफा (२) मा èथानीय तहले योजना बनाउँदा नेपाल सरकार, 

Ĥदेश सरकारको नीǓत, लêय, उƧेæय, समय सीमा र ĤǒĐया सँग अनकूुल हनुेगरȣ सशुासन, वातावरण मैğी, 
बालमैğी, जलवाय ुपǐरवत[न अनकुुल, ǒवपɮ åयवèथापन, लैǒǍक तथा सामािजक समावेशीकरण अÛतरसàबिÛधत 
ǒवषयलाई Úयान Ǒदनपुनȶछ भǏे åयवèथा गरेको छ।उƠ ऐनमा गाउँपाǓलका तथा गाउँपाǓलकाको काम कत[Þय 
तथा अǓधकारमा लैससास सàबÛधी åयवèथा गरेको छ भने वडा सǓमǓतको काम, कत[åय र अǓधकार अÛतग[त 
खÖडीकृत तØयांक संकलन, बालǒववाह, बहǒुववाह, लैǒǍक ǒहंसा अÛ×य गनȶ आǑद åयवèथा गǐरएको छ।èथानीय 
तहको योजना तजु[मा Ĥकृयामा मǒहला तथा ǒपछǓडएको वग[को सहभाǓगतामा जोड Ǒदइएको, योजना बनाउदा 
मǒहला, बालबाǓलका तथा ǒपछǓडएका वग[, ¢ेğ र समदुायलाई Ĥ×य¢ लाभ पÊुन ेयोजना छनौटमा जोड Ǒददै 
लैससास Ĥवƨ[न गनȶ åयवèथा गरेको छ। 

यसै सÛदभ[मा èथानीय तह Ʈारा सʶालन हनु े योजना तथा काय[Đमलाई लैǒǍक समानता र सामािजक 

समावेशीमैğी बनाउन, संवैधाǓनक एवम कानूनी उƣरदायी×व तथा िजàमवेारȣ परुा गन[, राÏयले अÛतरा[ǒƶय èतरमा 

गरेका ĤǓतबƨता अनǽुप काय[ गन[, èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ अनसुार èथानीय तहमा लैǒǍक 

समानता तथा सामािजक समावेशीकरणलाई संèथागत गदȷ समावेशीǒवकासलाई Ĥबƨ[ नगनȶ काय[लाई थप 

माग[दश[न गन[ सनुकोशी गाँउपाǓलकाबाट यो “लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण रणनीǓत” तयार 

गǐरएको छ। 
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१.१ गाँउपाǓलकाको संि¢Ư परȣचय 

ǓसÛधपुाãचोक िजãलाको सनुकोशी गाँउपाǓलका ĤकǓतले मनोरमर धेरै सàभावना बोकेको गाँउपाǓलकाको ǽपमा 

रहेको छ।सचेत नागǐरक, राजनैǓतक दल र उ×Ĥरेȣत गाउँवासी समेत यो गाँउपाǓलका का दȣगो ǒवकासको 

Įोतका ǽपमा रहेका छन।्ǒव.सं. २०६८ को जनगणना अनसुार यस गाँउपाǓलकाको जनसंÉया १९९७३ 

रहेको छ जस मÚय ेमǒहलाको जनसंÉया 9363 र पǽुषको जनसंÉया6083 रहेको छ।यस गाउँपाǓलकामा 

ǒवǓभǏ जात जाती तथा धम[ माǏे åयिƠहǽको बसोबास रहेको छ।राǒƶय जनगणना २०६८ को तØयाǋ 

अनसुार सबैभÛदा बढȣ तामाङ ¢ेğी  दोİोमा ¢ेğी  र तेİोमा दǓलत   रहेका छ  सबै भÛदा कम  नवेार र 

अÛयहǽको बसोबास रहेको छ।योजनाबƨ ǒवकास काय[Đम काया[Ûवयनमा कǑठनाई तथा आवæयक आǓथ[क 

åयवèथापनमा कǑठनाई हनुलेु यस गाँउपाǓलका¢ेğको अपेि¢त ǒवकास हनु सǒकरहेको देिखँदैन। ǒवǓभǏ समदुाय, 

जातजातीका माǓनसको बसोबास रहेको यस ¢ेğमा ǒवǓभǏ चाडपव[ मनाउने गǐरÛछ दशɆ, Ǔतहार, ãहोसार, रामनवमी, 

होǓल,िशवराğी, कृçणजÛमाƴमी, र¢ाबÛधन, छठपव[, ǒववाह पʶमी आǑद यहाँका Ĥमखु चाडपव[को ǽपमा रहेको 

पाईÛछ।  

२.अवèथा ǒवƲषेण 

लैǒǍक समानता तथा समािजक समावेशीकरणका रणनीǓतका लाǓग पǒहलो चरण भनकेो नै वत[मान अवèथाको 

ǒवƲषेण हो। हालको अवèथा ǒवƲषेणका लाǓग मÉुय ǒहसावले ३ वटा ¢ेğ Ǔनधा[रण गरȣएको छ।सो को 

ǒववरण Ǔनàनानसुार Ĥèततु गरȣएको छ । 

 २.१. SWOT ǒवƲषेण 

सनुकोशीन गरपाǓलकाको लैससासको Ǻǒƴकोषवाट बǓलयो प¢ कमजोर प¢ अवसर तथा चनुौती(SWOT) 

ǒवƲषेण गǐरएको छ। यसरȣ ǒवƲषेण गदा[ नीǓत कानूनमा समावेशीता, संèथागत åयवèथामा समावेशीता, मानव 

संसाधन तथा ¢मता ǒवकासमा समावशेीता, सेवा Ĥवाहमा समावेशीता र ससुासन तथा उƣरदायी×वमा 

समावेशीतामा आधाǐरत रहेर ǒवƲषेण गǐरएको छ।जसलाई Ǔनàनानसुार तल Ĥèततुगǐरएको छ। 
 

क. बǓलयो प¢  

१. वाǒष[क काय[Đममा मǒहला तथा लि¢त ǒवकास काय[Đमहǽ समाबेश ǽपमा समावशे भएको। 

२. ǒवǓभǏ ¢ेğगत कानूनहǽको Ǔनमा[ण भएको र यसले नीǓतगत ǽपमा लैससासलाई सàबोधन भएको। 

३. अपाǍता पǐरचयपğ ǒवतरण Ǔनदȶ िशका तयार भई Ĥभावकारȣ ǽपमा काया[Ûवनय भएको। 

४. हरेक Ǔनकाय तथा सǓमǓतहǽमा मǒहला लि¢त वग[को सहभाǓगताको सǓुनिƱतता गǐरएको। 

५. मǒहला तथा बिʶतीमा परेका समदुाय माǓथ हनु ेǒहंसा र ǒवभेद उपर सनुवुाई हनु ेĤवÛध Ǔमलाएको 

६. काय[पाǓलकामा मǒहला तथा लि¢त वग[को सहभाǓगता झडै ४०% भÛदा वढȣ भएको। 
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७. काय[रत कम[चारȣ मÚये ३0%  भÛदा बढȣ मǒहला कम[चारȣ भएको। 

८. मǒहला तथा ल¢ीत वग[का लाǓग िजǒवकोपाज[न सशिƠकरण, आवाज सशिƠकरण तथा ǒवभेद जÛय 

नीǓत Ǔनयम पǐरवत[नका लाǓग ǒवशषे काय[Đम संचालन गरेको। 

९. बेरोजगार तथा गǐरबहǽको खिÖडकृत डाटा अƭावǓधक भएको। 

१०. èथानीय तहले गठन गनȶ सǓमǓत उपसǓमǓतहǽको मÉुयपदमा मǒहला सहभाǓगता सǓुनिƱत गरेको 

११. लैǒǍक ǒहंसा Ǔनवारण, मǒहला सीप ǒवकास, नते×ृव ǒवकासको Įोत åयवèथापनका लाǓग कोष èथापना 

गǐर काया[Ûवयन गरेको। 

१२.  लि¢त वग[को सरकारȣ जागीर Ĥवेशका लाǓग लोकसेवा तथा िश¢क सेवा पवु[ तयारȣ क¢ा संचालन 

गरȣ लि¢त वग[ रोजगारȣ काय[Đममा Ĥ×य¢ ǽपमा सहयोग पयुा[एको। 

१३. मǒहला ǒवǽƨ हनु ेसवैĤकारका ǒहंसा Ǔनवारण गनȶ काय[Đममा बजेट ǒवǓनयोजन गरेको। 

१४. èथानीय तह Ǔभğ हनुेगरेका सामािजक कुरȣǓतहǽ (छुवाछुत, बालǒववाह, बहǒुववाह, कानूनी हक 

अǓधकार, एकल मǒहला मानव बेचǒवखन यौन ǒहंसा) हटाउनको लाǓग काय[Đमहǽ संचालन गरेको। 

१५. Ǔनशãुक ĤसूǓत सेवा, नवजात िशश ुतथा स×ुकेरȣका लाǓग ǒवशषे काय[Đम संचालन गरेको।गभ[वती 

मǒहलाहǽलाई èवाèØयसंèथामा स×ुकेरȣ गराउने Ĥयोजनका लाǓग Ǔनशãुक एàवलेुÛस सेवा संचालन 

भएको। 

१६. Ĥजनन èवाèØय एÔस ÈयाÛसर र आङ खèने लगायतका ǒवषयहǽमा èवाèØय सचेतना काय[Đम 

संचालन भएको 

१७. ल¢ीत तथा ǒवपǏवग[को Ǔनशãुक èवाèØय वीमा भएको 

१८. लैǒǍक ǒहंसा तथा घरेल ुǒहंसाǒपǓडतहǽले Ûयाǒयक सǓमǓत तथा मेलǓमलाप केÛġ माफ[ त ǒवना खच[ 

Ûयाय पाएको। 

१९. लि¢त वग[को उपिèथǓतमा लि¢त वग[का आगामी योजना तथा सàपǏ योजनका वारेमा छलफल हनु े

गरेको। 

२०. जनĤǓतǓनǓध तथा कम[चारȣहǽको आचारसंǒहता Ǔनमा[ण गǐर अनशुासनमा वाǓँधएको 

२१. बाǒष[क नीǓत तथा काय[Đम छापा Ĥकाशन तथा वभेसाइड माफ[ त नीयǓमत ǽपमा साव[जाǓनक 

गरेको??? लैससास समविÛध ?  

ख. कमजोर प¢ 

२२. लɇǓगक समानता तथा सामािजक समावशेीकरण नीǓत तयार नभएको। 

२३. èथानीय तहले योजना तजु[मा तथा अनगुमन मूãयाǋनलाई लैससासको प¢वाट हेनȶ नगरेको, 

२४. लैǒǍक उƣरदायी तथा सामािजक समावेसी वजेट Ǔनमा[ण एवम परȣ¢णलाई वजेट åयवèथान नभएको, 

२५. उपभोƠा सǓमǓतहǽमा भएका छलफलमा लैससासका ǒवषयमा छलफल गरेको अǓभलेख नभएको, 
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२६. योजना तजु[मा Ĥकृयामा लैससासको Ǻǒƴकोणवाट ǒवƲषेण भएको अǓभलेख नभएको। 

२७. मǒहला  पǽुष ǒवचको असमानता हटाउन तथा समािजक समावेशीकरण  बढाउनको  लाǓग ǓनिƱत 

काय[नीǓत नरहेको। 

२८. काया[लयमा  हनुसÈने कुनैपǓन Ĥकारको दåुय[वहार भेदभाव  मǒहलाǒहंसा  ǓनयÛğणको आचारसंǒहता 

वनाएर लाग ुनभएको। 

२९. èथानीय तहका सवै पदाǓधकारȣहǽलाई कानूनको मèयौदा तजु[मा तथा Ĥकृया कावारेमा अǓभमखुीकरण  

नभएको। 

३०. लैǒǍक  ǒहंसा  मƠु èथानीय तह घोषणा हनु नसकेको। 

३१. गाँउपाǓलका तथा साव[जाǓनक èथल तथा काया[लयहǽमा èतनपान गृहन भएको। 

३२. यौǓनक तथा लैǒǍक अãपसंÉयकका लाǓग बजेट ǒवǓनयोजना तथा शौचालयहǽमा ǒवशेष åयवèथा 

नभएको। 

३३. योजना तथा काय[Đमको अनगुमन मूãयाǋन गदा[ लैससासका Ǻǒƴकोणका आधारमा नभएको 

३४. सामािजक संजालमा लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण सàबÛधी सचुना, समाचार तथा 

सÛदेशमलुक ǒवषयवèत ुआǑद Ĥकाशन नभएको। 

ग. अवसर 

३५. ǒवǓभǏ जातजाती, समदुाय Ǔबच सामािजक र èकृǓतक ǒवǒवधता रहेकोले सामािजक समावेशीकरण 

åयवहारमा लाग ुगनȶ सǒकन।े 

३६. आवæयक पनȶ कानून नीǓत Ǔनयम बनाउन सÈने द¢ जनशिƠ èथानीय तहमा हनु।ु 

३७. ǒवǓभǏ गैıसरकारȣ संघसंèथाहǽ लैससासलाई काय[¢ेğको ǽपमा èथानीय तहमा सहकाय[ गनु[। 

३८. मǒहला तथा लि¢त वग[का ǒवǓभǏ  समूहǽ ǒĐयिशलहनु।ु (जसमा ǓनयǓमत ǽपमा नेत×ृव ǒवकास 

तथा समूह संचालनका वारेमा गǓतǒवǓध हनु ेहनुाले मǒहला तथा लि¢त वग[का काय[Đमहǽ मǒहला तथा 

लि¢त वग[वाटै संचालन गन[ सǒकने)। 

३९. èवाèØय वीमा काय[Đमलाई सवै घरधरुȣमा पयुा[उन ĤाǒवǓधक सहयोगका लाǓग गैससले काम गǐररहेको,  

४०. एक घÖटाको पहुँचǓभğ सवै नागǐरकका लाǓग èवाèØय सेवाको पहुँच हनु।ुसवै गभ[वती मǒहलाहǽलाई 

सरुि¢त ǽपमा ĤसूǓत गराउन सǒकन े

४१. ǒकसान सàमान अǓभनÛदन परुèकार आदȣ काय[Đम ǓनयǓमत ǽपमा हनु ु(ǒकसान र कृǒष Ĥवƨ[न गन[ 

सǒकने)। 

४२. कृǒष तथा नैǓतक िश¢ा जèता åयवाहाǐरक ǒवषयहǽ ǒवƭालयमा पठनपाठन हनु।ु 

४३. अÛतराǒƶय सÛधी संझौता तथा ĤǓतवƨताहǽलाई èथानीयकरण गन[ गैससले ĤाǒवǓधक सहयोग पयुा[उन।ु 

४४. अनगुमन मूãयाǋनमा लैससास सàबÛधी सूचकहǽ पǒहचान समावेश गन[का लाǓग आवæयक काम हनु,ु 
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४५. अÛतराǒƶय ĤǓतवƨतातथामहासÛधीहǽकावारेमाजनĤǓतǓनǓधहǽजानकारहनु।ु 

 

घ. चनुौतीहǽ 

४६. मागमा आधाǐरत अ×याǓधक योजनाहǽ काया[Ûवन गन[ र ĤाथǓमǒककरण नीǓत वनाउन कǑठन। 

४७. बालबाǓलकाको सानो उमेरमा न ै बालǒववाह र वÍचा जÛमाउन े तथा पǐरपÈव उमेरमा पÊुदा 

सàवÛधǒवÍछेद हनु ेजèता संभावना वÕदै गएको 

४८. सामािजक सʷाल माफ[ त हनु ेगरेका र हनुसÈने संभाǒवत ħमहǽ िचन[का लाǓग  आवæयक ĤǒवǓध र 

जनशिƠ  åयवèथापन गन[। 

२.२. सरोकारवाला पǒहचान 

लैǒǍक समानता तथा समािजक समावेशीकरण रणनीǓत काया[Ûवयनको काया[Ûवयनका लाǓग Ǔनàनानसुा  

रसरोकारवालाहǽ पǒहचान गǐरएको छ।जसमा  Ǔसधा संपक[  हनु।ेदोĮो माƭमवाट संàपक[  हनु ेर अĤ×य¢ 

ǽपमा संपक[  हनुेगरȣ  Ǔनàनानसुार  ३ भागमा ǒवभाजन गǐरएको छ। 

Ǔसधा सàपक[  हनुे 

(पǒहलो नं का सरोकारवालाहǽ ) 

दोĮो माƭमवाट संपक[  हनुे 

(दोĮो नं का सरोकारवालाहर ) 

अĤ×य¢ संपक[  हनुेहǽ 

(तेĮो नं का सरोकारवालाहǽ ) 

मǒहला बालबाǓलका तथा जेƵ 

नगाǐरक शाखा 

ǒवकास साझेदारहǽ मÉुय मÛğी तथा मिÛğ पǐरषदको 

काया[लय बागमती Ĥदेश 

योजना शाखा सहकारȣसंèथाहǽ Ĥदेश मÛğालयहǽ सवै 

िश¢ा शाखा बैक तथा ǒवƣीय संèथाहǽ Ĥदेश योजना आयोग 

èवाèØय शाखा उƭोगहǽ Ĥदेश सशुासन केÛġ 

सहकारȣ शाखा वाल Èलवहǽ भमूी åयवèथा आयोग 

खानेपानी तथा सरसफाइ शाखा आमा समूहहǽ संघीय मÛğालयहǽ 

यवुा तथा खेलकुद शाखा जेƵ नगाǐरक Ǔमलन केÛġहǽ मǒहला आयोग 

Ĥशासन शाखा ǒवƭालयहǽ दǓलत आयोग 

सवै वडा काया[लयहǽ गैı सरकारȣ संèथाहǽ मèुलȣम आयोग 

गाउँ / नगरकाय[पाǓलका èवयमसेवक समूहहǽ राǒƶय योजना आयोग 

गाउँ / नगरसभा उƭोग वािणÏय संघ मानव अǓधकार आयोग 

Ûयाǒयक सǓमǓत राजनǓैतक दलहǽ अÛतराǒƶय दातǓृनकायहǽ 

ǒवषयगत सǓमǓतहǽ सवै संचार माƭमहǽ राǒƶय èतरका संचार माƭमहǽ 

नोटःèथानीय तहमा रहेका अÛय सरोकारवालाको आधारमा थपघट गन[ सǒकनेछ। 
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२.३. लि¢त वग[ पǒहचान 

लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणको ल¢ नै लि¢त वग[लाई ǒवकासको मूल Ĥवाहमा 
ãयाउन ुहो ×यसका लाǓग Ǔनàनानसुार लि¢त वग[हǽ पǒहचान गǐरएको छ। 
मǒहला एकल मǒहला बालबाǓलका ǒवपǏ वग[ लैǒǍक तथा यौǓनक 

अãपसंÉयक 

जेƵ नागाǐरक आǑदवासी 
जनजाती 

मèुलȣम सकुुàवासी सडक वालवाǓलकाहǽ 

अãपसंÉयक/लोपोÛमखु कमैया ǒकसान मधेसी अपाǍता भएका åयिƠ 

मजदरु ƮÛƮǒपǓडत   ǒपछǓडएको ¢ेğ र 
समदुाय 

३. दȣघ[काǓलन सोच Vision 

“लैǒǍक, जातीय र ¢ेğीय भेदभाव मƠु लैǒǍकमैğी, समाबेशी, समतामूलक, समƨृ र Ûयायपूण[ समाजको 

Ǔनमा[ण गनȶ” 

४. Úयेय (Mission) 

लैससास सàविÛधत समाजमा ǒवƭमान मãुय,  माÛयता, संèकार र Þयवहारमा पǐरवत[न ãयाउने र 

साव[जाǓनक जीवनमा जात, वग[ र ¢ेğ Ǔलंगका आधारमा हनुेगरेको ǒवभेदको अÛ×य गनȶ। 

५. ल¢ (Goal) 

Ûयायोिचत तथा समतामलुक ǒवकासको माƭमवाट वǒहèकरणमा परेको वग[लाई मलुĤवाहमा ãयाउने। 

६उदेæय Objectives 

यस रणनीǓतको मÉुय उƧेæय लैǒǍक समानता तथा समािजक समावेशीकरणको माÛयता अनǽुप 
èथानीय तहले गनȶ सàपूण[ ǒवकासका तथा ĤशासǓनक कामलाई लैससास ĤǓत उƣरदायी वनाउननु ै
हो।यस रणनीǓतका उदेæयहǽ Ǔनàनानसुार रहेका छनः 

१. लैǒǍक उƣरदायी बजेट Ǔनमा[ण माफ[ त मǒहला सहभाǓगता अǓभवृǒƨ गरेर लैǒǍक उƣरदायी शासन 

पƨती अवलàव नगनȶ। 

२. Įोत साधनमा लि¢त वग[को पहुँच अǓभवृǒƨ गरȣ Ûयायोिचत ǒवतरणलाई संèथागत गनȶ। 
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३. लैससास सàबÛधी राǒƶय तथा अÛतराǒƶय ĤǓतवƨता सिÛध संझौताहǽ काया[Ûवयन गरȣ मूल Ĥवाहȣकरण 

गनȶ। 

४. नीǓत कानूनमा न ैमǒहला तथा लि¢त वग[को समावेिशता सǓुनिƱत गरȣ आवाज सशƠीकरण गनȶ। 

५. मानव संसाधन तथा ¢मता ǒवकासमा लि¢त वग[को सहभाǓगता सǓुनिƱत गरȣ जीǒवकोपाज[नमा 

आ×मǓनभ[र वनाउने। 

६. अनौपचाǐरक मूãय माÛयता कुसंèकार ǒवǽƨ जनचेतना वृǒƨ गरȣ सामािजक Ǻǒƴकोण पǐरवत[न गदȷ 

लैǒǍक तथा सामािजक समावेिशतामा आधाǐरत समाज èथापना गनȶ। 

७. िश¢ा èवाèØय खानेपानी तथा सरसफाइसंग सàबÛधीत सेवा Ĥवाहमा लैससासलाई ĤाथǓमतामा राơ ेर 

Ĥ×येक चरणमा लैससास Ǻǒƴकोणवाट अनगुमन मूãयाǋन गनȶ पǐरपाटȣलाई संèथागत गनȶ। 

७.लैǒǍक तथा सामािजक समावेशीक रणनीǓत(GESI Policy) 

माǓथ उãलेिखत उदेæयहǽ पǐरपतुȸको लाǓग Ǔनàनानसुा रनीǓतहǽ अवलàवन गǐरनेछ। 

 वाǒष[क बजेट Ǔनमा[ण गदा[ सामािजक ǒवकास¸ पवुा[धार¸ कृǒष वन तथा भमूीसधुार¸ गǐरबीǓनवारण¸ èथानीय 

ǒवकाश तथा शाÛती एवम सशुासनसंग सàबÛधीत सवै ¢ğको वजेटलाई लैǒǍक उƣरदायी वनाउने। 

 हरेक वष[ लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण परȣ¢ण गǐर ×यसले औãयाएका 

कमीकमजोरȣहǽलाई अकȾ वष[को काय[Đममा समेटेर Įोत साधनमा लि¢त वग[को पहुँच अǓभवृǒƨ 

गदȷ लैजान।े 

 मǒहला तथा बालबाǓलकासंग सàबÛधीत सबै अÛतराǒƶय सिÛध संझौताहǽ, ĤǓतवƨताहǽ तथा दȣगो 

ǒवकास ल¢लाई èथानीयकरण गरȣ ×यसका सूचकहǽ परुा गदȷ लैजान।े 

 पाǓलकाले Ǔनमा[ण गरेका सवै कानून¸ नीǓतǓनयम  ̧Ǔनदȶ िशका काय[ǒवǓधहǽ मǒहला¸ बालबाǓलका¸ यौǓनक 

तथा लैǒǍक अãपसंÉयक¸ अपाǍता¸ जƵे नागǐरक¸ दǓलत¸ लोपउÛमूख ǓसमाÛतकृत आदȣवासी जनजाती 

सǒहत समĒ लि¢त वग[ मैğी वनाउदै लैजाने। 

 लैससासवारे संǓबधानमा भएका åयवèथाहǾको काया[Ûवयन गन[,  वत[मान संघीय शासन èवǾप,  नीǓत,  

Ǔनयम, ऐन,  कानून,  काय[ǓबǓध, साथै राǒƶय तथा अÛतराǒƶय ĤǓतबƨताहǾको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन 

गन[ आवæयक संèथागत संरचना,  सचेतीकरण तथा ¢मता ǒवकास गनȶ। 

 लि¢त वग[ ǒवकासका लाǓग छुʣै शाखा èथापना गरȣ मǒहला बालबाǓलका तथा जƵे नगाǐरकहǽको 

सवाललाई Ĥ×य¢ ǽपमा संवोधन गदȷ लैजान े

 वाǒष[क बजेट तजु[मामा छुʣै कोष èथापना गरȣ लैǒǍक ǒहंसा Ǔनवारण मǒहला सीप ǒवकास लगायत 

¢मता ǒवकासका कृयाकलापहǽ संचालन गǐर मǒहला पǽुषसम ǒवकासलाई वढावा Ǒदन।े 
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 लि¢त वग[ पǒहचान हनु ेगǐर खिÖडकृत तØयाǋहǽ संकलन तथा अƭावǓधक गǐर ×यसका आधारमा 

योजना तजु[मा र बजेट ǒवǓनयोजन गनȶ नीǓत अवलàवन गनȶ। 

 बालबाǓलका तथा अपाǍ एवम जेƵ नागǐरकहǽलाई सामािजक संर¢ण Ĥदान गनȶ। 

 मानव संसाधन ǒवकास शाखा èथापाना गǐर मǒहला तथा ǒवपǏ लि¢त वग[को ¢मता ǒवकासलाई 

पǒहलो ĤाǓथǓमकतमा राखेर काया[Ûवयन गदȷ लैजान।े 

 Ǔनमा[ण भएका संघीय तथा èथानीय कानून काय[ǒवǓधहǽका वारेमा कम[चारȣहǽलाई अƭावǓधक गदȷ 

लैजान।े 

 सामािजक कुरȣǓतहǽका ǒवǽƨ सचेतनालाई सामािजक ǒवकासका हरेक कृयाकलापमा समावेश गरȣ 

छलफल गनȶ। 

 िश¢ा èवाèØय खानेपानी तथा सरसफाई जèता समािजक ǒवकासका ¢ेğहǽमा लैससाससग 

सàबÛधीत सूचकहǽ Ǔनमा[ण गरȣ ǓनयǓमत अनगुमन तथा मूãयाǋन गनȶ। 

८. लैससास रणनीǓत(GESI Strategy) 

लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरणका लǓग तपिशलमा उãलेिखत रणनीǓतहǽ अवलàवन 
गǐरनेछः 

८.१मूल Ĥवाǒहकरण 

 मǑहला,  गǐरब र बǑहçकरणमा परेका समुदायले भोगेका समèया र सवालहǾको पǑहचान तथा 

लेखाजोखा गǐर नीǓतगत ÞयवèथाहǾ,  सèंथागत Ĥणालȣ तथा संरचनाहǾ,   योजना,  बजेट,  पँहुच 

यÈुत अवसर,  सेवामलूक काय[,  अनुगमन,  मãूयांकन र अनुसÛधान आǑद काय[मा समान अवसर 

माफ[ त सवाल र समèयाको सàबोधन गǐर ͪवकास ĤͩĐयामा मूलĤबाहȣकरण गनȶ। 

 लɨैͬगक उƣरदायी बजटे माफ[ त सव ै¢ğेमा मǑहला सहभाͬगता अͧभवɮृͬध, कानूनी ĤवÛध 

सèंथागत सधुार तथा ¢मता ͪवकासको माɮयमवाट लङैͬगक उƣरदायी शासन Ĥणालȣको ͪवकास 

गनȶ। 

८.२समावेशीकरण 

ǒवकासका अवसरवाट विʶत समदुायलाई आǓथ[क सामािजक तथा राजनैǓतक ¢ेğसंग सàबÛधीत सवै 
कृयाकलापहǽमा अथ[पणु[ सहभाǓगता गराई समावेशी शासन Ĥणालȣको अवलàवन गनȶ। 

८.३èथानीयकरण 

अÛतराǒƶय सिÛध संझौता ĤǓतवƨता तथा दȣगो ǒवकास ल¢का वारेमा सरोकारवाला प¢हǽलाई 
अǓभमखुीकरण गनȶ साथै èथानीयकरणगǐर आवæयक ĤǓतफल हाǓँसल गनȶ। 
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८.४सशिƠकरण 

 लैǒǍकतामा आधाǐरत Įमǒवभाजनको परàपरालाई पǐरवत[न गरȣ Įमबजारमा मǒहलाको सहभाǓगता 

अǓभवृǒƨ गरȣ अथ[तÛğमा मǒहलाको योगदानको मूãयाǋन गनȶ। 

 लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण माफ[ त बिʶǓतकरणमा परेको समदुायलाई अवसरमा 

ĤाथǓमकता संगै ¢मता ǒवकास तथा सीप ǒवकास गरȣ सामािजक र आǓथ[क ¢ेğका सवै 

कृयाकलापहǽमा ĤǓतèपधȸको ǽपमा आउन सÈने वनाउने। 

 èवरोजगार रोजगारȣ र उƭमिशलताको एǒककृत काय[Đमका माƭमवाट मǒहला तथा विʶǓतकरणमा 

परेका वग[को आǓथ[क सशिƠकरण गनȶ। 

 कृǒष, पशपुालन¸ सहकारȣ¸ घरेल ुउƭोग तथा पय[टन ǒवकासको माƭमवाट ǒवपǏ तथा बिʶǓतकरणमा 

परेका समदुायलाई रोजगारȣ Ĥदान गनȶ तथा èवरोजगार वǏे अवसर Ĥदान गनȶ। 

८.५सचेतीकरण 

 लɨैͬगक समानता तथा समािजक समावेशीकरण वारे संͪ वधान, ऐन कानून नीǓत काय[ͪ वͬध 

ǑदÊदश[नका Ĥावधान काय[ Ĥणालȣ र समावेशीताका वारेमा सवै सरोकारवाला प¢हǽलाई 

अͧभमुखीकरण गǐर काया[Ûवयन तथा परȣणाममा एकǽपता ãयाउने। 

 समाजमा ͪवɮयमान कुरȣǓतहǽ अÛधͪवæवास तथा गलत परàपरा ͪवǽɮध सचेतनालाई हरेक 

कृयाकलापमा अकाɪय सवाल (Cross cutting issue) को ǽपमा छलफल गदȷ लजैान।े 

८.६संèथागत संरचना 
संघीय तथा Ĥादेिशक कानून काय[ǒवǓधहǽमा åयवèथा भए अनǽुप संèथागत संरचनाहǽ Ǔनमा[ण गरȣ 

काया[Ûवयनमा जाने साथै पाǓलकाले Ǔनमा[ण गनȶ हरेक ऐन कानून काय[ǒवǓधहǽमा Ǔनमा[ण हनु े संèथागत 

संरचनाहǽमा लैǒǍक समानता तथा समािजक समावेशीकरणका Ǻǒƴकोणले बिʶǓतकरणमा परेका समूदायको 

सहभाǓगता सǓुनिƱत गनȶ। 

८.७समÛवय 

 ǒवǓभǏ शाखाहǽ बीच आÛतǐरक समÛवय गरȣ योजना तजू[मा¸ बजेट ǒवǓनयोजन उपभोƠा समूह गठन 

तथा ×यसको नते×ृव¸ पǐरचालन¸ अनगुमन मूãयाǋनलाई लैससासमैğी वनाउदैलै जान।े 

 Ĥदेश सरकार¸ संघीय सरकार¸ ǒवǓभǏ दात ृǓनकायहǽ¸ ĤǓतƵान¸ आयोग¸ सǓमǓत¸ èथानीय तह लगायत 

अÛय ǒवकास साझेदारहǽबीच समÛवय गरȣ लैससासमैğी नीǓत Ǔनमा[ण, योजना तजू[मा तथा ×यसको 

Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनको आधार तयार गनȶ। 
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८.८सहकाय[ 
क. लैǒǍक समानता तथा समािजक समावेशीकरणका लाǓग पाǓलका Ǔभğ ǒवǓभǏ शाखाहǽ तथा अÛय ǒवकास 

साझेदारहǽ (बैक ǒवƣीय संèथा सहकारȣ उƭोग वािणÏय संघ घरेल ुउƭोग तथा गैıसरकारȣ संघ संèथा) 

ǒवच सहकाय[ गनȶ। 

ख. Ĥदेश सरकार¸ संघीय सरकार¸ ǒवǓभǏ दातǓृनकायहǽ¸ ĤǓतƵान¸ आयोग¸ सǓमǓत¸ èथानीय तह लगायत अÛय 

ǒवकास साझेदारहǽसंग लैससास मैğी साझा ĤǓतफल हासील गन[ सहकाय[ गनȶ। 

८.९सहजीकरण 

 वǒहèकरणमा परेका वग[हǽलाई आǓथ[क सामािजक गǓतǒवǓधहǽमा संलÊन हनु योजना तजू[मा देिख 

अनगुमन मूãयाǋन सàम हरेक चरणमा वèती तथा समदुाय èतरमा नै सहिजकरण गनȶ संयÛğ ǒवकास 

गरȣ पǐरचाला नगनȶ। 

 लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावशेीकरणको ¢ेğमा काम गनȶ सरकारȣ गैıसरकारȣ संघसंèथा 

तथा ǒवǓभǏ ĤǓतƵान आयोग सǓमǓतहǽमा समÛवय सहकाय[का लाǓग संयÛğ माफ[ त ǓनयǓमत ǽपमा 

सहिजकरण गनȶ। 

८.१०सामािजक सरु¢ा 
 नागǐरक¸ जो आफै आफूलाई संर¢ण गन[ सÈदैन ×यèता नगाǐरकहǽलाई èथानीय सरकारले संर¢ण 

गनȶछ।ǒवशषे गरȣ बालबाǓलका¸ जेƵ नागǐरक¸ अपाǍता भएका ÞयिƠहǽ तथा एकल मǒहलाहǽ यस 

अÛतरगत पद[छन भने ती वग[को संर¢ण èवाèØय िश¢ा तथा जीǒवकोपाज[नमा सहयोग गदȷ लैजान।े 

 सामिजक सरु¢ा अÛतरगत अãपसंÉयक, ǓसमाÛतकृत, लोपउÛमखु जातजातीहǽ, दǓलत, मèुलȣम लगायत 

पद[छन र ती वग[को सरु¢ा  èवाØय िश¢ा तथा जीǒवकोपाज[नमा सहयोग गदȷ लैजान।े 

८.११अनगुमन मूãयाǋन 

 Ĥ×येक चरणमा गǐरन ेअनगुमन मूãयाǋनमा लैससासको Ǻǒƴकोणवाट गनȶ पǓछãलो चरणमा गनȶ 

अनगुमनमा अिघãलो पटक Ǒदएका सझुाव काया[Ûवयन भए नभएको भǏे सचुक समेत थप गरȣ 

अनगुमन मूãयाǋनलाई लैससास मैğी वनाउदै लैजाने। 
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९.रणनैǓतक कृयाकलापहǽ 

Đ
सं 

उदेæय नीǓत रणनीǓत रणनैǓतक कृयाकलाप मापनका सूचकहǽ 

 

पèुʫाईकाआधारह
ǽ 

१ 

लैǒǍक 

उƣरदायी बजेट 

Ǔनमा[ण माफ[ त 

मǒहला 

सहभाǓगता 

अǓभवǒृƨ गरेर 

लैǒǍक 

अÛतरहǾको 

Ĥभावलाई 

सàबोधन गनȶ। 
 

वाǒष[क बजेट Ǔनमा[ण गदा[ 

सामािजक ǒवकास¸ पवुा[धार¸ 

कृǒष वन तथा भमूीसधुार¸ 

गǐरबीǓनवारण¸ èथानीय 

ǒवकाश तथा शाÛती एवम 

सशुासन संग सàबÛधीत सव ै

¢ğको वजेटलाई लैǒǍक 

उƣरदायी वनाउने 
 

लैǒǍक उƣरदायी बजेट माफ[ त सव ै

¢ेğमा  मǒहला सहभाǓगता अǓभवǒृƨ 

गǐर लैǒǍक मूलĤबाहȣकरण गनȶ। 

 

१. लैससासमैğी योजना 
तजु[मा तथा 
काया[ÛवयनकालाǓग 
ǓनिƱत ĤǓतशत 
पिुजगत बजेट 
ǒवǓनयोजन गनȶ। 

२. योजना संकलन तथा 
ĤाथǓमǒककरण 
Ĥकृयामा नै लि¢त 
बग[को सहभाǓगता 
अǓनवाय[ गनȶ। 

३. लैǒǍक उƣरदायी 
योजना तजू[मा 
Ĥकृयालाई पूण[ ǽपमा 
काया[Ûवयन गनȶ। 

४. लैǒǍक उƣरदायी 
योजना तजु[मा 
Ĥकृयाबाट आवǓधक 
योजना तजू[मा गनȶ। 

५. लैǒǍक उƣरदायी 
योजना तजु[माका लाǓग 
सचुकहǽ तयार गरȣ 

१. वाǒष[क वजेटमा 

कàतीमा ३५% 

पजुीगत बजेट 

लैससासमैğी 

योजनामा 

ǒवǓनयोजन भएको 

हनुेछ। 

२. लैससासमैğी 

आवǓधक योजना 

तयार भएको 

हनुेछ,  

३. लैǒǍक उƣरदायी 

योजना तजू[मा तथा 

मापन सàबÛधी 

सूचकहǽ Ǔनमा[ण 

भएका हनुेछन। 

४. योजना तजु[मा 

Ĥकृयामा लि¢त 

वग[को पूण[ 

१. वाǒष[कनीǓत 

काय[Đम तथा  

बजेट पिुèतका 

२. आवǓधक 

योजना 

३. योजना तजु[मा 

Ĥकृयाका 

बैठक तथा 

भेलाका 

उपिèथǓतहǽ 

४. काय[पाǓलका

कावैठककाǓन

ण[यहǽ 

५. सभाकाबैठक

काǓनण[यहǽ 
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×यसैको आधारमा 
योजना तजु[मा मापन 
र परȣ¢ण गनȶ। 

६. लैǒǍक उƣरदायी 
वजटे तजू[मा तथा 
काया[Ûवयनका लाǓग 
सरोकारवाला प¢लाई 
¢मता अǓभवǒृƨ गनȶ। 

७. लैǒǍक उƣरदायी 
बजेट तजू[मा तथा 
मूãयाǋन गन[ 
आवæयक सूचना तथा 
तØयाǋलाइ åयविèथत 
गनȶ ĤणाǓलको ǒवकास 
गनȶ। 

सहभाǓगता भएको 

हनुेछ। 

२ 

Įोत साधनमा 

लि¢त वग[को 

पहुँच अǓभवǒृƨ 

गरȣ Ûयायोिचत 

ǒवतरणलाई 

संèथागत गनȶ। 

 

हरेक वष[ लैǒǍक समानता 

तथा सामािजक 

समावशेीकरण  परȣ¢ण 

गǐर ×यसले औãयाएका 

कमीकमजोरȣहǽलाई अकȾ 

वष[को काय[Đममा समेटेर 

Įोत साधनमा लि¢त 

वग[को पहुँच अǓभवǒृƨ गदȷ 

लैजाने। 

 

ǒवकासका अवसरवाट विʶत 

समदुायलाई आǓथ[क सामािजक तथा 

राजनǓैतक ¢ेğ संग सàबÛधीत सव ै

कृयाकलापहǽमा अथ[पणु[ सहभाǓगता 

गराई वाǒष[क ǽपमा मूãयाङन गदȷ 

लैजाने। 

 

१. लि¢त वग[को 

खिÖडकृत ǒववरण 

संकलन तथा हरेक 

वष[ अƭावǓधक गदȷ 

लैजाने 

२. कानून तथा 

काय[ǒवǓधमा मǒहला 

तथा बिʶतकरणमा 

परेका समूदायको 

लाǓग उãलेख भएका 

१. लि¢त वग[को 

वèतगुत खिÖडकृत 

ǒववरण वाǒष[क 

ǽपमा अÚयावǓधक 

भएको हनुेछ। 

२. कानून काय[ǒवǓधका 

वारेमा सेवा 

Ĥदायक तथा 

सेवाĒाहȣहǽलाई 

१. वाǒष[क नीǓत 

काय[Đम तथा 

बजेट पिुèतका 

२. कानून 

काय[ǒवǓधवारेमा

अǓभमखुीकरण

काय[Đमको 

उपिèथǓत। 

३. उपभोƠा 

सǓमǓत गठन 
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Ĥवधानहǽका वारेमा 

सरोकारवाला प¢लाई 

ससुिुचत गनȶ। 

३. जीǒवकोपाज[न संग 

जोǓडएका आǓथ[क 

गǓतǒवǓधहǽमा लि¢त 

वग[का लाǓग ǓनǑद[ƴ 

बजेट ǒवǓनयोजन गनȶ। 

४. संघसंèथामा 

ĤǓतǓनǓध×व¸ शाखा 

Ĥमखुको िजàमेवारȣ 

Ĥदान¸ अÚययन 

अनसुÛधान टोलȣ 

Ǔनमा[ण गदा[ लि¢त 

वग[लाई पǒहलो 

ĤाथǓमकतामा राखेर 

गनȶ 

५. राजनǓैतक नेत×ृव तथा 

जàमेवारȣ वाडफाँडमा 

मǒहला एवम लि¢त 

वग[लाई ǓनिƱत 

ĤǓतशत सहभाǓगता 

Ĥदान गनȶ 

अǓभमखुीकरण 

भएको हनुेछ। 

३. लि¢त वग[को 

जीǒवकोपाज[न हनु े

गरȣ ǓनǑद[ƴ बजेट 

ǒवǓनयोजन भएको 

हनुेछ। 

४. उपभोƠा सǓमǓत¸ 

काय[दलहǽमा 

किàतमा ४०% 

लि¢त वग[को 

सहभाǓगता भएको 

हनुेछ 

५. लि¢त वग[को 

लाǓग लोक सेवा 

पवु[तयारȣ क¢ा 

िश¢ा सेवा आयोग 

सàबÛधी क¢ाहǽ 

संचालन गनȶ 

रणनैǓतक 

आवæयकता ) 

तथा पǐरचालन 

काय[ǒवǓध 

४. काय[पाǓलका 

तथा सभाका 

Ǔनण[यहǽ। 
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६. मǒहला तथा लि¢त 

वग[को काय[ बोझ कम 

गनȶ सरल तथा समय 

वचत हनु ेखालका ( 

åयवहाǐरक 

आवæयकता परुा हनु े

) काय[Đममा बजेट  

ǒवǓनयोजन गनȶ। 

३ 

लैससास 

सàबÛधी राǒƶय 

तथा अÛतराǒƶय 

ĤǓतवƨता सिÛध 

संझौताहǽ 

काया[Ûवयन गरȣ 

मूल Ĥवाहȣकरण 

गनȶ। 

 

मǒहला तथा 

बालबाǓलकासंग सàबÛधीत 

सबै अÛतराǒƶय सिÛध 

संझौताहǽ, ĤǓतवƨताहǽ 

तथा दȣगो ǒवकास ल¢लाई 

èथानीयकरण गरȣ ×यसका 

सूचकहǽ परुा गदȷ लैजाने। 

 

अÛतराǒƶय सिÛध संझौता 

ĤǓतवƨता तथा दȣगो ǒवकास 

ल¢का वारेमा सरोकारवाला 

प¢हǽलाई अǓभमखुीकरण गनȶ 

साथै èथानीयकरण गरȣ लागू 

गनȶ। 

 

१. दȣगो ǒवकास ल¢का 

१७ वटा ल¢हǽका 

èथानीयकरणका लाǓग 

कम[चारȣ तथा 

पदाǓधकाǐरहǽलाई 

¢मता ǒवकास गǐर 

पǐरचालान गनȶ 

२. बेइिजङ सàमेलन 

गरेका १२ 

ĤǓतवƨताका वारेमा 

कम[चारȣ तथा 

जनĤǓतǓनǓधहǽलाई 

अǓभमखुीकरण गरȣ 

काया[Ûवयनका लाǓग 

योजना तजु[मा गनȶ 

१. दȣगो ǒवकास ल¢, 

मǒहला माǓथ हनु े

सव ैĤकारका 

ǒवभेद ǒवǽƨको 

वेइिजङ 

सàमेलनका 

ĤǓतवƨताहǽ¸ 

संयƠु राƶसंघीय 

सरु¢ा पǐरषदको 

दèतावेज¸ संयƠु 

राƶसǎीय 

बालअǓधकार 

महासÛधी सàबÛधी 

अǓभमखुीकरण 

भएको हनुेछ। 

१. अÛतराǒƶय 

सिÛध संझौता 

अǓभमखुीकरण

को उपिèथǓत 

तथा 

माइÛयटु। 

२. वाǒष[क नीǓत 

काय[Đम तथा 

बजेट 

३. काया[Ûवयन 

लाǓग वनेका 

काय[ǒवǓधहǽ 

४. काय[पाǓलका 

तथा सभाका 

Ǔनण[यहǽ। 
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३. संयƠु राƶसंघीय 

सरु¢ा पǐरषदको 

दèतावेजका Ĥèतावनं 

१ ३ २ ५ र १ ८ 

२० तथा संयƠु 

राƶसǎीय 

बालअǓधकार 

महासÛधी, १९८९ 

वारेमा कम[चारȣ तथा 

जनĤǓतǓनǓधलाई 

अǓभमखुीकरण गरȣ 

काया[Ûवयनमा 

ãयाउने। 

४. उãलेिखत सव ै

अǓभमखुीकरण पƱात 

èथानीयकरण गरȣ 

लाग ुगनȶ 

५. èथानीयकरण पƱात 

वाǒष[क काय[Đममा 

बजेट ǒवǓनयोजन तथा 

काया[Ûवयन गनȶ। 

२. अÛतराǒƶयसिÛधसं

झौताकोèथानीयकर

णभएकोहनुेछ। 

३. èथानीयकरणभएका

संिÛधसंझौताकाया[

Ûवयनगन[बजेटǒवǓन

योजनभएकोहनुेछ। 
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४ 

नीǓत कानूनमा 

नै मǒहला तथा 

लि¢त वग[को 

समाविेशता 

सǓुनिƱत गनȶ। 

 

पाǓलकाले Ǔनमा[ण गरेका 

सव ैकानून¸ नीǓत Ǔनयम  ̧

Ǔनदȶ िशका काय[ǒवǓध मǒहला¸ 

बालबाǓलका¸ यौǓनक तथा 

लैǒǍक अãपसंÉयक¸ 

अपाǍता¸ जƵेनागǐरक¸ 

दǓलत¸ लोपउÛमूख 

ǓसमाÛतकृत आदȣवासी 

जनजाती सǒहत समĒ 

लि¢त वग[ मैğी वनाउदै 

लैजाने। 

 

संघीय तथा Ĥादेिशक कानून 

काय[ǒवǓधहǽमा åयवèथा भए अनǽुप 

संèथागत संरचनाहǽ Ǔनमा[ण गरȣ 

काया[Ûवयनमा जान ेसाथै पाǓलकाले 

Ǔनमा[ण गनȶ हरेक ऐन कानून 

काय[ǒवǓधहǽमा Ǔनमा[ण हनु े

संèथागत संरचनाहǽमा लैǒǍक 

समानता तथा समािजक 

समावशेीकरणका Ǻǒƴकोणले 

बिʶǓतकरणमा परेका समूदायको 

सहभाǓगता सǓुनिƱत गनȶ। 

 

१. लैससास सàबÛधी 

संघीय तथा Ĥादेिशक 

कानूनले åयवèथा 

गरेअनूǽपका 

संèथागत संरचनाहǽ 

Ǔनमा[ण गनȶ। 

२. कानून काय[ǒवǓधहǽ 

Ǔनमा[ण गदा[ लैससास 

Ǻǒƴकोणले उपयƠु 

भए नभएको ǒवƲषेण 

गनȶ। 

३. मǒहला पǽुष तथा 

रैथाने र आĤवासी 

कामदारहǽ ǒवच हनु े

ǒवभेद अÛ×यकालाǓग 

आवæयक कानूनी 

åयवèथा गनȶ 

४. योजना तजु[मा गदा[ 

मǒहला तथा लि¢त 

समूहको åयवहाǐरक र 

रणनीǓतक 

आवæयकता पǐरपूǓत[ 

गनȶ गǐर गनȶ। 

१. कानून काय[ǒवǓधले 

ǓनǑद[ƴ गरेका 

संèथागत 

संरचनाहǽ Ǔनमा[ण 

भएका हनुेछन। 

२. नया ँवǏे सव ै

कानून 

काय[ǒवǓधहǽ 

लैससास 

Ǻǒƴकोणले 

उपयƠु भए 

नभएको ǒवƲषेण 

गǐरएको हनुेछ। 

३. मǒहला पǽुष तथा 

रैथाने र आĤवासी  

कामदाहǽ ǒवच 

हनु ेǒवभेद 

अÛ×यका लाǓग 

नीǓत तयार भएको 

हनुेछ। 

४. ǒवगतमा वनेका 

काय[ǒवǓधहǽ 

आवæयता अनसुार 

१. वाǒष[क नीǓत 

काय[Đम र 

बजेट पिुèतका 

२. कानून 

ǒवƲषेणका लाǓग 

काय[दल गठन 

भएको 

काय[पाǓलकाको 

बैठक Ǔनण[य 

पिुèतका 

३. यौǓनक तथा 

लैǒǍक 

अãपसंÉयकका 

लाǓग वनेका 

शौचालयहǽ तथा

अÛय 

संरचनाहǽको 

èथलगत 

अवलोकन। 
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५. ǒवगतमा बनेका कानून 

काय[ǒवǓधहǽ लैǒǍक 

समानता तथा 

सामािजक 

समावशेीकरणका 

Ǻǒƴकोणले उपयƠु 

भए नभएको ǒवƲषेण 

गरȣ आवæयक 

संसोधन गनȶ। 

६. कानून काय[ǒवǓधमा 

तथा ǒवकास Ĥकृयामा 

यौǓनक तथा लैǒǍक 

अãपसंÉयकहǽका 

ǒवषयहǽलाई समावेश 

गनȶ। 

 

संसोधन भएका 

हनुेछन। 

५. कानून काय[ǒवǓध 

तथा ǒवकास 

कृयाकलापमा 

यौǓनक तथा 

लैǒǍक 

अãपसंÉयकहǽ 

समावशे भएका 

हनुेछन। 

५ 

संèथागत 

åयवèथा 

अÛतरगत काय[ 

Ĥणालȣ, ǒवƣ 

åयवèथापन 

एवम तØयाǋमा 

समेत मǒहला 

एवम लि¢त 

१. लि¢त वग[ ǒवकासका 

लाǓग छुʣै शाखा 

èथापना गरȣ मǒहला 

बालबाǓलका तथा जƵे 

नगाǐरकहǽको 

सवाललाई Ĥ×य¢ ǽपमा 

संवोधन गदȷ लैजाने। 

क. मǒहला,  गरȣब  र बǒहçकरणमा 

परेका समदुायले भोगेका समèया र 

सवालहǾको पǒहचान तथा 

लेखाजोखा गǐर नीǓतगत 

ÞयवèथाहǾ,  संèथागत Ĥणालȣ तथा 

संरचनाहǾ,   योजना,  बजेट,  पहँचु 

यƠु अवसर,  सेवा मूलक काय[,  

अनगुमन,  मूãयांकन र अनसुÛधान 

१. संèथागत िजàमेवारȣ 

Ǒददा तथा शाखा 

åयवèथापन गदा[ 

Ĥमूखको ǽपमा 

मǒहलालाई 

ĤाथǓमकता Ǒदने। 

२. लि¢त वग[को लाǓग 

मǒहला जनजाती तथा 

१. शाखा Ĥमखुमा 

मǒहला तथा लि¢त 

वग[को ĤǓतǓनǓध×व 

भएको हनुेछ। 

२. लि¢त वग[को लाǓग 

ǒवशेष सेवा Ĥदायक 

काय[दल गठन 

भएको हनुेछ। 

१. काय[ पाǓलकाका

Ǔनण[य पिुèतका 

२. ǒवशेष सेवा 

Ĥदायक 

काय[दलको 

बैठकको Ǔनण[य 

ĤǓतǓलǒप 
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वग[को 

समावशेीतालाई 

सǓुनिƱत गरȣ 

आǓथ[क ǽपमा 

सशिƠकरण 

गनȶ 

२. वाǒष[क बजेट तजु[मामा 

छुʣै कोष èथापना गरȣ 

लैǒǍक ǒहंसा Ǔनवारण 

मǒहला सीप ǒवकास 

लगायत ¢मता 

ǒवकासका 

कृयाकलापहǽ संचालन 

गǐर मǒहला पǽुष 

समǒवकासलाई वढावा 

Ǒदने। 

३. लि¢त वग[ पǒहचान हनु े

गǐर खिÖडकृत 

तØयाǋहǽ संकलन तथा 

अƭावǓधक गǐर ×यसका 

आधारमा योजना तजु[मा 

र बजेट ǒवǓनयोजन गनȶ 

नीǓत अवलàवन गनȶ। 

 

आǑद काय[मा समान अवसर माफ[ त 

सवाल र समèयाको सàबोधन गǐर 

ǒवकास ĤǒĐयामा मूलĤबाहȣकरण 

गनȶ। 

ख. ǒवǓभǏ शाखाहǽबीच आÛतǐरक 

समÛवय गरȣ योजना तजू[मा¸ बजेट 

ǒवǓनयोजन उपभोƠा समूह गठन 

तथा ×यसको नेत×ृव¸ पǐरचालन¸ 

अनगुमन मूãयाǋनलाई लैससास 

मैğी वनाउदै लैजाने। 

जƵे नागǐरक 

जनĤǓतǓनǓध समावसे 

गरȣ ǒवशेष सेवा 

Ĥदायक काय[ दल 

गठन गनȶ। 

३. मǒहला पǽुष 

समǒवकास काय[नीǓत 

Ǔनमा[ण गरȣ 

काया[Ûवयन गनȶ 

४. काय[ ¢ेğमा हनु ेयौन 

दåुय[वहार, जातीय 

भेदभाव तथा मǒहला 

ǒहंसाका ǓनयÛğण गन[ 

ǒवशेष आचार संǒहता 

Ǔनमा[ण गरȣ लाग ुगनȶ 

५. आǑदवासी जनजाती 

दǓलत लगायत अÛय 

लि¢त समूहका 

मǒहलाको 

सशिƠकरणका लाǓग 

वजटे ǒवǓनयोजन गनȶ 

साथै काया[Ûवयनका 

३. मǒहला पǽुष 

समǒवकास काय[ 

नीǓत तयार भएको 

हनुेछ 

४. यौन दåुय[वहार 

जातीय भेवभाव तथा 

मǒहला ǒहंसा 

ǓनयÛğण गन[ 

आचारसंǒहता 

Ǔनमा[ण भएको 

हनुेछ। 

५. मǒहला बालबाǓलका 

शाखामा जनशिƠ 

सǒहत लैǒǍक डेèक 

èथापना भएको 

हनुेछ 

६. लैससास सàबÛधी 

सचेतना मलुक 

ĭसर तथा रेǓडयो 

टेǓलǓभजन काय[Đम 

संचालन भएको 

हनुेछ। 

 

३. मǒहला पǽुष 

समǒवकास 

काय[नीǓत 

४. मǒहला 

बालबाǓलकाशा

खाकोĤ×य¢अव

लोकन 

५. Ħसुर रेǓडयो 

टेǓलǓभजन 

काय[Đमका 

अǓडयो ǓभǓडयो 

समाǓĒहǽ। 
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लाǓग आवæयक काय[ 

ǒवǓध वनाउने 

६. मǒहला बालबाǓलका 

शाखामा लैǒǍक 

डेÈसर आवæयक 

जनशिƠ åयवèथापन 

गनȶ 

७. लैससास सàबÛधी 

सूचना एवम सचेतना 

मूलसामाĒीहǽ तयारȣ 

तथा Ĥकाशन Ĥशारण  

गनȶ। 

 

६ 

मानव संसाधन 

तथा ¢मता 

ǒवकासमा 

लि¢त वग[को 

सहभाǓगता 

सǓुनिƱत गरȣ 

जीǒवकोपाज[नमा

आ×मǓनभ[र 

वनाउदै 

लैजाने। 

 

१. मानव संसाधन ǒवकास 

शाखा èथापाना गǐर 

मǒहला तथा ǒवपǏ 

लि¢त वग[को ¢मता 

ǒवकासलाई पǒहलो 

ĤाǓथǓमकतमा राखेर 

काया[Ûवयन गदȷ 

लैजाने। 

 

लि¢त वग[को ¢मता अǓभवǒृƨ संग ै

सीप ǒवकास गरेर आǓथ[क 

गǓतǒवǓधहǽमा समावसे गरेर 

आ×मǓनभ[र वनाउने 

१. लैससास ¢मता 
ǒवकासका लाǓग बजेट 
ǒवǓनयोजन गनȶ 

२. लैससास बजेट खच[ 
काय[ǒवǓध तयार गनȶ 

३. पाǓलकाले आयोजना 
गनȶ Ĥ×येक तालȣममा 
लैǒǍक समानता 
सामािजक 
समावशेीकरण 
ǒवषयलाई अकाʫ 

१. वाǒष[क वजेटमा 

लैससास ¢मता 

ǒवकासका लाǓग 

बजेट ǒवǓनयोज 

नभएको हनुेछ। 

२. मानव संसाधन 

तथा ¢मता 

ǒवकास शाखाको 

èथापना भएको 

हनुेछ। 

१. वाǒष[क नीǓत 

काय[Đम तथा 

बजेट 

२. लैǒǍक ǒहंसा 

Ǔनवारण 

काय[ǒवǓध 

३. काय[èथलमा 

मǒहला तथा 

ǒकशोरȣ माǓथ 

हनु ेदåुय[वहारमा 

ǒवǽƨ Ǔनण[य 
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सवालको ǽपमा राơ े
नीǓत वनाउने। 

४. मानव संसाधन तथा 
¢मता ǒवकास शाखा 
èथापना गनȶ। 

५. लैǒǍक ǒहंसा Ǔनवारण 
काय[ǒवǓध वनाउने। 

३. लैǒǍक ǒहंसा 

Ǔनवारण काय[ǒवǓध 

Ǔनमा[ण भएको 

हनुेछ 

भएका  

माइÛयूटहǽ 

४. Ĥ×य¢ 

अवलोकन 

 

७ 

अनौपचाǐरक 

मूãयमाÛयता 

कु-संèकार 

ǒवǽƨ जनचेतना 

वǒृƨ गरȣ 

सामािजक 

Ǻǒƴकोण 

पǐरवत[न गदȷ 

लैǒǍक तथा 

सामािजक 

समाविेशतामा 

आधाǐरत समाज 

èथापना गनȶ 

सामािजक कुरȣǓतहǽका 

ǒवǽƨ सचेतनालाई 

सामािजक ǒवकासका हरेक 

कृयाकलापमा समावेश गरȣ 

छलफल गनȶ। 

 

समाजमा ǒवƭमान कुरȣǓतहǽ 

अÛधǒवƳास तथा गलत परàपरा 

ǒवǽƨ सचेतना लाई हरेक 

कृयाकलापमा अकाʫ सवाल 

(Cross cutting issue) को ǽपमा 

छलफल गदȷ लैजाने। 

 

१. लैǒǍक ǒहंसा ǒवǽƨ 
शÛुय सहनिशलता Ǔलइ 
यसमा कम[चारȣ तथा 
जनĤǓतǓनǓधहǽलाई 
परुèकार तथा दÖडको 
åयववèथा गनȶ। 

२. ǒहंसा Ĥभाǒवत 
बेचǒवखनमा परेका 
मǒहला तथा यौǓनक र 
लैǒǍक 
अãपसंÉयकहǽका लाǓग 
सेवा केÛġ èथापना गनȶ 

३. सचेतना मलुक 
काय[Đमलाई रेǓडयो 
ǒटǓभ पğपǓğका माफ[ त 
ǓनयǓमत ǽपमा Ĥचार 
Ĥसार गनȶ 

१. सामािजक 

कुरȣǓतहǽका 

ǒवǽƨ Įåय Ǻçय 

सामाĒी Ǔनमा[ण 

भएको हनुेछ 

२. ǒहंसा Ĥभाǒवत 

मǒहला तथा 

यौǓनक 

अãपसंÉयकहǽका 

लाǓग सेवा केÛġ 

èथापना भएको 

हनुेछ। 

३. अÛतर जातीय 

ǒववाह गनȶ 

जोडीहǽ सàमाǓनत 

भएका हनुेछन। 

१. वाǒष[कबजटेतथा

नीǓतकाय[Đम 

२. ĮåयǺçयसामाĒी

हǽ 

३. सामािजकसंजाल

मागǐरएकापोƴहǽ

४. अÛतरजातीयǒववा

हगनȶजोडीसàमान

काय[ĐमकोअǓभ

लेख 

५. Ĥ×य¢अवलोकन 

(सेवाकेÛġ ) 

 



|21| 
 

४. लैǒǍक ǒहंसा Ǔनवारण 
आचारसंǒहता Ǔनमा[ण 
गरȣ ×यसको पालना 
गनȶ। 

५. अÛतर जातीय 
ǒववाहलाई Ĥो×साहन 
गनȶ। 

६. सव ैवडामा मǒहला 
कानूनी सचेतना 
क¢ाहǽ संचालन गनȶ 

७. सामािजक कुरȣǓत ǒवǽƨ 
ǓभǓडयोहǽ वनाउने  
सडक नाटक Ĥèततु 
गनȶ। 

४. वडाèतरमा मǒहला 

ǒहंसा ǒवǽƨ 

Ǔनमा[ण भएका 

सचेतना काय[Đम 

संचालन भएको 

हनुेछन। 

८ 

िश¢ा èवाèØय 

खानेपानी तथा 

सरसफाइसंग 

सàबÛधीत सेवा 

Ĥवाहमा 

लैससासलाई 

ĤाथǓमतामा 

राơरे Ĥ×येक 

चरणमा लैससास 

Ǻǒƴकोणवाट 

िश¢ा èवाèØय खानेपानी 

तथा सरसफाई जèता 

समािजक ǒवकासका 

¢ेğहǽमा लैससास सग 

सàबÛधीत सूचकहǽ Ǔनमा[ण 

गरȣ ǓनयǓमत अनगुमन तथा 

मूãयाǋन गनȶ 

Ĥ×येक चरणमा गǐरने अनगुमन 

मूãयाǋनमा लैससासको 

Ǻǒƴकोणवाट गनȶ पǓछãलो चरणमा 

गनȶ अनगुमनमा अिघãलो पटक 

Ǒदएका सझुाव काया[Ûवयन भए 

नभएको भǏे सचुक समेत थप गरȣ 

अनगुमन मूãयाǋनलाई लैससास 

मैğी वनाउदै लैजाने। 

 

१. आÝनै घरवाट नीरा¢र 
मǒहलाहǽलाई सा¢ार 
वनाउने काय[Đम 
संचालन गनȶ। 

२. िश¢ण अßयास संग ै
ǓनिƱत Ǔनरा¢रलाई 
सा¢ार वनाउने शैि¢क 
नीǓत अवलàवन गनȶ। 

३. यौǓनक 
अãपसंÉयकहǽका 
लाǓग ǒवƭालयमा 

१. संभावना रहेका 

सव ैǓनरा¢रहǽ 

सा¢ार भएका 

हनुेछन 

२. यौǓनक 

अãपसंÉयकहǽका

लाǓग ǒवƭालयमा 

वैकिãप 

शैचालयको 

१. वाǒष[कĤगतीĤǓत

वेदन 

२. तालȣमसàपǏĤ

Ǔतवेदन 

३. काय[पाǓलकाǓनण[

यहǽ 

४. सभाकाǓनण[यहǽ 

५. अनमुगनमãुया

Ìनफारमहǽ 
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अनगुमन 

मूãयाǋन गनȶ 

पǐरपाटȣलाई 

संèथागत गनȶ। 

 

शौचालय वैकिãपक 
åयावèथापन गनȶ र अव 
वǏे शौचालयमा 
सवैलाइ पÊुने गरȣ 
Ǔनमा[ण गनȶ 

४. èवरोजगार वǏ चहाने 
र वैदेिशक रोजगारȣमा 
जान खोÏनेको सचुना 
संकलन गरȣ आवæयक 
तालȣम Ĥदान 
गनȶ।आवæयकता 
अनसुार बजेट 
ǒवǓनयोजन गनȶ 

५. आवæयक वजेट 
ǒवǓनयोजन गरȣ ǒवपǏ 
पǐरवार èवाèØय वीमा 
काय[Đम सǽु गनȶ 

६. अव उĤाÛत वǏे सव ै
साव[जाǓनक भवनहǽमा 
èतनपान क¢ सǒहत 
चĜइङǓडजाइन गनȶ र 

काया[Ûवयन गनȶ 

७. जोिखम यूƠ काम 

गरेर जीवन Ǔनवा[ह 

गनु[पनȶ गभ[वती 

åयवèथा भएको 

हनुेछ। 

३. वैदेिशक 

रोजगारȣमा  जान े

तथा èवरोजगार 

वǏ चाहान े

यूवाहǽका लाǓग 

सीप ǒवकास 

तालȣम संचालन 

भएको हनुेछ। 
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मǒहलाहǽको लाǓग 

राहात Üयाकेज ãयाउने 

८. हरेक ६ मǒहनामा 

साव[जाǓनक सनुवुाइ 

वाǒष[क ǽपमा 

सामािजक पǐर¢ण र 

ǓनयǓमत ǽपमा 

साव[जाǓनक परȣ¢ण 

गनȶ 
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१०.ǒवƣ åयवèथापन 

माǓथ उãलेिखत रणनैǓतक कृयाकलापहǽ संचालन  गन[का लाǓग ǒवƣको आवæयकता पछ[ नै तथापी यसमा 

अǓतǐरƠ वा ƻĮोत ĤाƯ भएमा माğ लैǒǍक समानता तथा सामािजक समावशेीकरण मलुĤवाहȣकरणको 

काय[गनȶ नğ नगनȶ हनु सÈदैन।यसका लाǓग हाल संचालन भइ रहेको बजेट नीǓत तथा काय[Đमहǽलाई 

कसरȣ लैससास मैğी वनाउन सǒकÛछ भǏे कुरा मह×वपूण[ रहÛछ।लैससास मलुĤवाहȣकरणका लाǓग Ǔनàनानसुार 

ǒवƣ åयवèथापन गǐरनछेः 

 लि¢त  ǒवकास काय[Đमका लाǓग ǓनिƱत ĤǓतशत ǓनǑद[ƴ वजेट ǒवǓनयोजन गनȶ। 

 भौǓतक पवुा[धार Ǔनमा[णका काय[Đमहǽमा कामको ǒवभाजन गǐर योÊयता अनसुारको काम 

सवै लि¢त वग[ले गन[ पाउन ेगǐर नीǓतगत åयवèथा गनȶ। 

 लैǒǍक उƣरदायी वजेट काया[Ûवयन गǐर मǒहला सहभाǓगता अǓभवृǒƨ गनȶ। 

 èथानीय तहमा काय[रत ǒवकास साझेदारहǽलाई वाǒष[क काय[Đम तयार गरȣ èथानीय तह 

संग सहकाय[ गन[ Ǔनदȶशन Ǒदने 

 èथानीय तहको Ǔसफाǐरसमा सहǓुलयतदरको ऋण उपलåध गराइ ǒवƣीय सहयोग पयुा[उन 

बैक तथा ǒवƣीय संघसंèथाहǽ संग समÛवय गनȶ 

 संघीय तथा Ĥादेिशक मÛğालयहǽमा लि¢त ǒवकास काय[Đम अÛतरगत ǒवǓनयोिजत 

बजेटले तय गरेका ǒवषयगत ¢ेğहǽमा अƭयन गरȣ आवæय पǐरयोजना Ĥèतावना तयार 

गरेर अǓधतकतम Įोत Ǔभŧयाउन आवæयक जनशिƠ पǐरचालन गन[ 

 सरकारȣ तथा अÛतराǒƶय गैıसरकारȣ संèथा तथा दातǓृनकायहǽमा समÛवय गरȣ थप बजेट 

åयवèथापन गनȶ। 

११.कानूनी åयवèथा 
लैससास रणनीǓत काया[Ûवयनमा ãयाउनका लाǓग काय[पाǓलकाको बैठकले अनमुोदन गनु[ पद[छ।यो रणनीǓतलाई 
Ĥभावकारȣ Ǿपमा काया[Ûवयनका लाǓग आवæयक पनȶ Ǔनयमावलȣ तथा काय[ǒवǓध पाǓलकाले ६ मǒहना Ǔभğमा 
तजु[मा गǐर काय[योजनाका साथ काया[Ûवयनमा लैजानेछ। 

१२.रणनीǓत काया[Ûवयनको िजàमेवारȣ तथा दाǒय×व 

लैससास रणनीǓत काया[Ûवयनको Ĥमखु िजàमेवारȣ èथानीय तहका Ĥमखुको संयोजक×वमा गǑठत लैǒǍक समानता 
तथा सामािजक समावेशीकरण काया[Ûवयन सǓमǓतको हनेुछ (लैससास पǐर¢ण Ǒदगदश[न २०७८ ले åयवèथा 
गरेको ) भन ेसवै शाखा तथा वडा काया[लयहǽले सवै कृयाकलापमा यो रणनीǓत अनसुार काय[सàपादनको 
दाǒय×व Ǔनवा[ह गनु[पनȶ हÛुछ।योजना तजु[मा तथा बजेट Ǔनधा[रणको समयमा रणनीǓतमा उãलेख भएका 
कृयाकलापहǽ समावेश भए नभएको हेनȶ िजàमेवारȣ अनगुमन सǓमǓतका Ĥमखु एवम उपĤमखु/ उपाÚय¢को 
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हनुेछ भने आवæयकत अनसुार ǒवषयǒव£हǽ राखेर अãपकाǓलन सǓमǓत Ǔनमा[ण गǐर रणनीǓत काया[Ûवयनमा 
छूटेका ǒवषयहǽ पǒहचान गन[ सǒकनेछ। यो èथानीय तहमा काय[रत सवै संघसंèथा तथा ǒवकास साझेदारहǽले 
लैससास रणनीǓत काया[Ûवयनमा िजàमवेारȣ वहन गनु[ पनȶछ। 

१३.रणनीǓत काया[Ûवयन अनगुमन सàबÛधी åयवèथा 
रणनीǓत काया[Ûवयनको सàवÛध भनेको मÉुय ǽपमा लैǒǍक उƣरदायी बजेट र लैǒǍक समानता तथा सामािजक 
समावेशीकरण परȣ¢ण रहÛछ।लैससास परȣ¢ण Ǒदगदश[नले ǓनǑद[ƴ गरेका १०० सूचकहǽको आधारमा रणनीǓत 
काया[Ûवयन भए नभएको अनगुमन गǐरनेछ। 

èथानीय तहǓभğ काय[रत सवै संघसंèथा तथा ǒवकास साझेदारहǽलाई वाǒष[क ǽपमा काय[Đमको समी¢ा गदा[ 
लैससासको Ǻǒƴकोणले समते गरेर ĤाƯ उपलिåध र समèयाहǽको पǒहचान सǒहतको ĤǓतवदेन पेश गनȶ नीǓत 
अवलàवन गनȶ। 

èथानीय तहमा काय[रत ǒवǓभǏ सरोकारवाला संघसंèथाहǾको ĤǓतǓनǓध×वमा सामािजक ǒवकास महाशाखा अÛतग[त 
लैससास अनगुमन संयÛğको èथापना गनȶ।जसले रणनीǓतमा उãलेख गǐरएका कृयाकलापहǽ पाǓलकाको वाǒष[क 
काय[Đममा समावेश भए नभएको एǒकन गनȶ र सàबÛधीत प¢लाई सझुाव Ĥदान गनȶ।वाǒष[क काय[Đममा 
समावेश भएका कृयाकलापहǽ काया[Ûवन कसरȣ भइरहेको छ सोको समेत अनगुमन गǐर Ĥमखु Ĥशासकȧय 
अǓधकृत माफ[ त ĤǓतवदेन पशे गनȶ। 

१४.संभाåय जोखीम र Ûयूनीकरणका उपायहǽ 

१४.१संभाåय जोखीमहǽ: 
 ǒपतसृƣा×मकसोच हावी रहेको सÛद[भ[मा लैǍǒक समानता रणनीǓतले मǒहला तथा बाǓलकालाई माğ 

ĤाथǓमकतामा राÉछ भǏे ħमपणु[ बझुाईका कारण रणनीǓत काया[Ûवयनमा गǓतरोध उ×पǏ हनुसÈछ। 

 साव[जाǓनक तथा Ǔनजी ¢ेğका सबै संरचनाहǾमा मǒहलाको समानपुाǓतक सहभाǓगता नहुँदा लैǍǒक 
समानता रणनीǓतको काया[Ûवयन तथा अनगुमन सहȣ ढंगबाट नहनु सÈछ। 

 लैससा सबहपु¢ीय सरोकार राơ ेǒवषय भएकोले समÛवय र सहयोगमा समाèया हनुसÈछ। 

 लैससास रणनीǓत काया[Ûवयनमा आवæयक ¢मता यƠु र द¢ जनशिƠ र Įोत साधनको ǓसǓमतता 
हनुसÈछ। 

 ǒवषयगत शाखा तथा अÛय सरोकारवालाहǽ ǒवच लैससास रणनीǓत काया[Ûवयन अÛयौल ǒवǒवधता तथा 
दोहोरोपना हनुसƠ। 

१४.२जोखीम Ûयूनीकरणका उपायहǽ: 
लɇǓगक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण सàबिÛध नेत×ृव तथा सरोकारवालाहǽको साझा बझुाईमा 
एकǾपता ãयाउन ताǓलम, गोƵी तथा छलफलको आयोजना गनȶ।बहपु¢ीय सरोकारवालाहǽसंगको समÛवय 
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तथा सहकाय[ बढाउन।ेèथानीय तहका हरेक वैठकमा लɇǓगक समानता तथा सामािजक समावेशीकरण सàबÛधी 
काय[हǽको सǓम¢ा गनȶ, ǒवषय ǒव£हǽसंग ǓनयǓमत परामश[ गनȶ र  आबèयक नीǓत, Ǔनयम तथा Ǔनदȶिशकाहǽ 
Ǔनमा[ण गǐर काया[Ûयन गनȶ। 

१५Ǔनæकष[: 

समाजमा ǒवƭमान लैǒǍक ǒवभेद तथा जातीय असमानता, ǒवभेदयƠु गलत सामािजक åयवहार र मãुय 

माÛयता, मǒहला ǒहंसा, मǒहला शोषण तथा उ×पीडन, गǐरवी आǑद जèता ǒवसंगǓतहǾलाई Ǔनǽ×साǒहत 

गन[ तथा नेपाल सरकारƨारा Ǔनमा[ण गरȣ जारȣ गǐरएका राǒƶय नीǓत तथा काननुहǾ र लैǓगक समानता 

र सामािजक समावेशीकरणको प¢मा अǓभåयƠ गǐरएका ǒवǓभǏ अÛतरा[ǒƶय ĤǓतवƨताहǾलाई èथानीय 

तहदेिख नै काया[Ûवयन गन[/गराउन ǓनरÛतरता Ǒदन सनुकोशीगाउँपाǓलकाको लैससास नीǓत २०७९ 

Ǔनमा[ण गरȣ लाग ुगǐरएको छ । 
 


